Regulamin pracy biblioteki szkolnej
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. ZADANIA BIBLIOTEKI SZKOLNEJ

1. Postanowienia ogolne:
- biblioteka jest interdyscyplinarng pracowniag szkoty,

- biblioteka stuzy realizacji programéw nauczania i wychowania, edukacji kulturalnej i
informacyjnej dzieci oraz ksztatceniu i doskonaleniu nauczycieli.

2. Zadania biblioteki:
- gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie zbirow bibliotecznych,

- obstuga uzytkownikow poprzez udostepnianie zbioréw oraz prowadzenie dziatalnosci
informacyjnej,

- zaspokajanie zgtaszanych przez uzytkownikow indywidualnych potrzeb czytelniczych,

- przysposabianie uczniéw do samoksztalcenia oraz wdrazanie ich do korzystania z r6znych
zrodet informacji 1 efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

- wspotpraca z nauczycielami w zakresie realizacji $ciezki edukacja czytelnicza i medialna,

- rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych ucznidow, ksztaltowanie ich
kultury czytelniczej oraz zaspokajanie potrzeb kulturalnych i spotecznych,

- petlnienie funkcji o$rodka informacji o materiatach dydaktycznych gromadzonych w szkole,
- przysposabianie uczniéw do korzystania z innych bibliotek,

- wspotpraca z Rada Pedagogiczng.

3. Uzytkownicy biblioteki:

- z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, pracownicy szkoty i rodzice/prawni
opiekunowie.

1. ORGANIZACJA BIBLIOTEKI

1. Lokal biblioteki sktada si¢ z trzech pomieszczen: wypozyczalni, czytelni oraz
magazynu.
2. Biblioteka czynna jest wedtug harmonogramu ustalonego na poczatku roku szkolnego

i udostepnionego do informacji uzytkownikow.
3. Biblioteka gromadzi nastgpujace materiaty biblioteczne:
- wydawnictwa informacyjne,

- encyklopedie, leksykony, stowniki, atlasy do ksiggozbioru podrgcznego,



- lektury obowiazkowe do jezyka polskiego,

- literature popularno-naukowg i naukowsa,

- wybrane pozycje z literatury pigkne;j,

- wydawnictwa albumowe,

- podstawowe pozycje z psychologii, filozofii, socjologii, pedagogiki i dydaktyki,
- literature edukacyjna,

- beletrystyke dla mtodziezy,

- pomoce metodyczne dla nauczycieli,

- materialy opracowane przez nauczycieli i uczniow.

4. W bibliotece zatrudnieni sg nauczyciele bibliotekarze posiadajacy kwalifikacje do pracy w
bibliotece szkolnej.

5. Strukture szczegotowa zbiorow determinujg : profil szkolny, zainteresowania
uzytkownikéw, mozliwos¢ dostepu czytelnikéw do innych bibliotek, inne czynniki:
srodowiskowe, lokalne, regionalne.

6. Dyrektor szkoty zapewnia $rodki na wtasciwe funkcjonowanie biblioteki.
Srodki finansowe moga tez pochodzié¢ od Rady Rodzicow, sponsorow, darczyncow.

7. Biblioteka wyposazona jest w meble i sprzet pozwalajacy na realizacj¢ zadan biblioteki.

I11. ZADANIA I OBOWIAZKI NAUCZYCIELA BIBLIOTEKARZA
1. Praca pedagogiczna:

- udostepnianie zbiorow uzytkownikom,

- praca indywidualna z uczniem,

— rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow,

- realizacja $ciezki edukacja czytelnicza i medialna,

- udziat nauczyciela bibliotekarza w realizacji programu dydaktycznego i wychowawczego
szkoty,

- udzielanie informacji bibliograficznych, bibliotecznych, tekstowych, zrodlowych,
- poradnictwo w doborze literatury,

- prowadzenie zaje¢¢ z przysposobienia czytelniczego 1 informacyjnego przy wspotpracy z
wychowawcami 1 nauczycielami poszczegolnych przedmiotow,



- wprowadzanie roznych form upowszechniania czytelnictwa, rozbudzania i rozwijania
zainteresowan uczniow oraz wyrabiania i poglebiania u uczniow nawyku czytania (wystawki,
gazetki, konkursy, upowszechnianie informacji dotyczacych czytelnictwa na stronie szkoty),

- prowadzenie dziatalnosci rozwijajacej wrazliwo$¢ kulturalng i spoteczng,

- przysposabianie uczniéw do samoksztatcenia oraz wdrazanie ich do korzystania z r6znych
zrédet informacji 1 efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

- informowanie o nowos$ciach wydawniczych.

2. Prace organizacyjno — techniczne nauczyciela bibliotekarza:

- opracowanie rocznego planu pracy,

- gromadzenie zbiorow zgodnie z profilem programowym i potrzebami placéwki,
- prowadzenie dziennika pracy biblioteki,

- ewidencja zbiorow bibliotecznych,

- opracowywanie zbiorow,

- skontrum,

- prowadzenie dokumentacji bibliotecznej,

- ubytkowanie zniszczonych egzemplarzy,

- prowadzenie warsztatu informacyjnego,

- doskonalenie warsztatu pracy,

- konserwacja ksiggozbioru,

- zakup ksigzek na nagrody dla uczniow,

- prowadzenie ewidencji wypozyczeni,

- wspolpraca z ksiggarniami 1 hurtowniami ksigzek,

- przygotowanie potrocznego i rocznego sprawozdania z dziatalnos$ci biblioteki.
3. Wspolpraca z uczniami:

- poglebianie 1 wyrabianie u ucznidw nawyku czytania 1 uczenia si¢ — udostgpnianie zbiorow
bibliotecznych droga wypozyczen oraz w czytelni,

- zajecia z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego,
- pogadanki tematyczne i inne formy dziatan promujacych czytelnictwo,

- wspoblpraca z grupa redakcyjng szkolnej strony internetowej - efektywnego postugiwania si¢
technologia informacyjna,

— opieka nad uczniami podczas wyj$¢ edukacyjnych, konkurséw, olimpiad - dzialania majace
na celu rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan mtodziezy oraz promujace
czytelnictwo



- opieka nad pocztem sztandarowym - propagowanie dziedzictwa kultury narodowej i
regionalnej,

- wspotpraca z grupg uczniéw bioracych udzial w uroczystosciach i waznych wydarzeniach
kulturalnych i spotecznych - dzialania majace na celu rozwijanie wrazliwosci kulturowe;j i
spolecznej.

4. Wspolpraca z nauczycielami
- nauczyciel bibliotekarz wspomaga doskonalenie zawodowe nauczycieli,

- pomaga nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno-
wychowawczych,

- informuje nauczycieli i wychowawcow o stanie czytelnictwa uczniow,

- uczestniczy w organizacji uroczystosci, konkurséw i imprez okoliczno$ciowych
przygotowywanych przez nauczycieli.

5. Wspolpraca z rodzicami/prawnymi opiekunami
- pomoc w doborze literatury,
- popularyzowanie wiedzy pedagogicznej,

- informowanie rodzicow/prawnych opiekundéw o stanie czytelnictwa ucznidéw w zaleznosci
od potrzeb,

- popularyzowanie dziatan uczniéw w ramach zycia kulturowego i1 spotecznego szkoty.
6. Wspélpraca z innymi bibliotekami

- wspdlne organizowanie imprez czytelniczych i lekcji bibliotecznych,

- wymiana wiedzy 1 doswiadczen,

- wolontariat biblioteczny,

- udziatl w konkursach i wydarzeniach czytelniczych oraz innych uroczysto$ciach majacych na
celu rozwijanie wrazliwos$ci kulturowej 1 spoteczne;.

7. Nauczyciel bibliotekarz uczestniczy w réznych formach doskonalenia zawodowego
oraz bierze udziat w zebraniach i konferencjach metodycznych organizowanych dla
nauczycieli bibliotekarzy.

IV. PRAWA I OBOWIAZKI CZYTELNIKOW
1. Kazdy czytelnik powinien zapozna¢ si¢ z regulaminem biblioteki.

2. Jednorazowo mozna wypozyczy¢ trzy ksigzki na okres czterech tygodni.
W uzasadnionych przypadkach biblioteka moze ograniczy¢ lub zwigkszy¢ liczbe wypozyczen
z podaniem terminu ich zwrotu.

3. Czytelnik moze prosi¢ o zarezerwowanie potrzebnej mu pozycji.



4. Ksiazki nalezy wypozyczaé osobiscie.

5. W stosunku do czytelnikow przetrzymujacych ksigzki biblioteka moze zastosowac
okresowe wstrzymanie wypozyczen.

6. Wypozyczone ksigzki nalezy chroni¢ przed zagubieniem lub zniszczeniem.

1. Czytelnik, ktory zgubi lub zniszczy ksigzke powinien odkupi¢ taka samg lub inng
wskazang przez bibliotekarza w cenie odpowiadajacej pozycji zgubionej (zniszczone;j).

8. Czytelnik ma prawo do wypozyczenia ksigzek na okres ferii i wakacji.

9. Czytelnicy opuszczajacy szkote (uczniowie, pracownicy) zobowigzani sg do
niezwlocznego zwrotu materiatow bibliotecznych.

10. W bibliotece zabrania si¢ uzywania telefonéw komorkowych oraz spozywania
positkow.

11. W bibliotece nalezy zachowac cisz¢ umozliwiajaca wszystkim spokojng prace.

V. ZASADY KORZYSTANIA Z CZYTELNI

1. Ksiazki z ksiggozbioru podrgcznego nie sg wypozyczane do domu; mozna z nich
korzysta¢ tylko na miejscu.

3. Ksigzki podaje nauczyciel bibliotekarz i nalezy kazdorazowo zgtosi¢ mu potrzebg
skorzystania z ksiegozbioru podrecznego.

4. Zbioréw bibliotecznych nie wolno niszczy¢ (robi¢ notatek na marginesach, zaginaé
kartek, kresli¢ itp.)

5. Przed opuszczeniem czytelni nalezy zwroci¢ czytane zbiory bibliotekarzowi.

6. Zbiory z ksiegozbioru podrgcznego moga by¢ udostepnione nauczycielom na zajecia do
pracowni.

Regulamin wchodzi w Zycie z dniem zatwierdzenia.



